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Wie du. für dich.  friedrich. ein Bürgermeister für alle.

Liebe Hofamt Prielerinnen!
Liebe Hofamt Prieler! 
Liebe Jugend!

Ich habe mich in all den 20 Jahren 
meines Bürgermeisteramtes ge-
meinsam mit allen positiven Kräf-
ten, den Freiwilligen, den Vereinen 
stets bemüht, das Wohl  unserer 
Bürgerinnen und Bürger im Auge zu 
behalten und unsere Gemeinde ein 
schönes Stück nach Vorne gebracht 
und die bestmögliche Entwicklung 
gegeben.

Ja, sehr vieles ist uns gelungen und 
wir können mit recht stolz auf un-
sere Gemeinde sein. Jedoch ist es 
wichtig, den Blick immer wieder 
nach vorne zu richten, die notwendi-
gen richtigen Schritte zu setzen, um 
auch weiterhin zu den Gewinnern zu 
zählen und unsere Gemeinde an Le-
bensqualität auszubauen. 

Daher möchte ich ihnen mein tat-
kräftiges Team aus erfahrenen so-
wie auch jungen Kandidatinnen und 
Kandidaten mit einem anspruchs-

vollen ehrgeizigen Programm, nä-
her bringen und vorstellen. 

Sie entscheiden mit ihrer Stimme di-
rekt, wer ihre Anliegen im Gemein-
derat vertreten soll. 
Sie können bis zu 15 Kandidaten-
innen und Kandidaten am alpha-
betisch gereihten Stimmzettel an-
kreuzen und diesen am Wahltag 
abgeben.

Die 10 Kandidatinnen und Kandi-
daten mit den meisten Nennungen 
(Punkten) sind fix in den Gemein-
derat gewählt. Die weiteren Plätze 
werden möglichst unter Berücksich-
tigung des Wahlergebnisses (Punk-
teanzahl), jedoch auch unter dem 
Gesichtspunkt der regionalen Ver-
teilung besetzt.

Mit dem Ersuchen um Ihr Vertrauen

Herzlichst 
Ihr

Bgm. Fritz Buchberger

Programm
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Friedrich Buchberger
BGM / Pensionist

1959

Anna Bauer
Landwirtin

1960

Robert Eichberger
NÖ Landesbediensteter

1974

Herbert Gubitzer
Lagerist

1978

Miriam Haslauer
Sozialpädagogin

1988

Markus Kreuzer
Kraftfahrer

1982

Barbara Leeb
Sozialpädagogin

1987

Josef Miedler
Tischler

1970

Horst Mittmasser
Angestellter

1977

Angela Muttenthaler
Bankangestellte

1974

Daniel Poschenreiter
Elektriker

1993

Rosemarie Reithner
Pflegedienstleiterin

1964

Alois Schinagl
Elektrotechniker

1973

Alexandra  
Schlichting

NÖ Landesbedienstete
1976

Engelbert Schmutzer
Gemeindebediensteter 

1956

Helga Wimmer
NÖ Landesbedienstete

1980

Petronilla Wimmer
Pensionistin

1950

Johannes Wippel
kaufm. Angestellter

1982

Bernhard Wurzer
Bautechniker

1992

Eva Wurzer
Schulleiterin

1959

Hofamt Priel 
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Gemeinsam 
ein Ziel
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Gerhard Heigl
Pensionist

1946

Alexander  
Heiligenbrunner

Gemeindeangestellter
1970

Franz Jaschke
Gemeindeangestellter u. 

Biolandwirt
1972

Christian Kilnbeck
Tischler

1974

Peter Koch
Gemeindebediensteter

1966

Johannes Peham
Beamter

1981

Jürgen Peham
Anlagenmonteur

1983

Josef Pichler
Anlagenbetreuer

1963

Kerstin Pichler
Angestellte

1988

Friedrich Pichler
NÖ Landesbediensteter

1955

Martin Schmutzer
Kraftfahrer

1980

Jürgen Schnabler
Selbstständiger

1972

Erich Slawitscheck
Tischlermeister

1966

Christian Wagner
Fleischverarbeiter

1990

Johann Wegerer
techn. Angestellter

1977

Johann Wurzer
Landesbediensteter

1963

Eva Zatl
Busfahrerin

1961

Andreas Zeilinger
Angestellter

1971

stark für unser 
Hofamt Priel 

Kreuzen Sie am Stimmzettel bitte bis zu 

15 Kandidatinnen und Kandidaten 

Ihres Vertrauens an!
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Zukunft und Chancen 

Hofamt Priel 
aktuell

Gemeinsam 
ein Ziel 

Sichere Finanzen, sichere Zukunft

 ) Durch umsichtiges Wirtschaften erzielen wir jährliche Überschüsse 
(2013: 429.771,89  Euro - siehe Diagramm).

 ) Durch gezieltes Finanzmanagement sichern wir den Schuldenabbau und 
bauen  Guthaben (Tilgungsträger) auf zur planmäßigen Rückzahlung unserer 
Darlehen.

 ) Dadurch ermöglichen wir verantwortungsbewusste Investitionen in nachhal-
tige Gemeindeprojekte. 

Bürgerservice rund um die Uhr
 ) Unser Bürgermeister und sein Team sind die ersten Ansprechpartner für Ihre 
Anliegen.

 )  Auch durch neue Medien und Technologien bauen wir Ihre Servicestelle Ge-
meindeamt für Sie weiter aus. So sind wir rund um die Uhr für Sie da.

Breitbandausbau macht uns schneller
 ) Durch Glasfaserausbau in der ganzen Gemeinde stellen wir schnelleres und 
stabileres Internet für Sie zu Hause und unsere Betriebe zur Verfügung.

Technologien (nachhaltige Energien) für die Zukunft
 )Wir fördern auch in Zukunft den Ausbau von nachhaltigen Energien (Photo-
voltaik, Solaranlagen, Erdwärme) und gehen als Gemeinde mit gutem Beispiel 
voran.

Landesausstellung 2017 
Wir nützen die Chancen und Herausforderung der Landesausstellung für unseren 
Tourismus und präsentieren unser Hofamt Priel als „Tor zum Waldviertel“.
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Ortsbild: Unsere Visitenkarte.
 ) Unsere Gemeinde ist unglaublich lebenswert, hier sind wir zu Hause, hier sind 
wir daheim

 ) Danke jedem Bürger, insbesondere unseren Landwirten, die dazu ihren Bei-
trag leisten.

 )Wir nutzen dabei weiterhin unsere Netzwerke und Kooperationen (Dorferneu-
erung, LEADER, Klimabündnis, Kleinregionen, ...) und lassen keinen Förder-
Euro liegen.

Vereinsleben: Wir bieten Aktivität.
 )Wir sind stolz auf unser vielfältiges Vereinsleben
 )Wir unterstützen bestmöglich unsere zahlreichen Vereine für eine lebendige 
Gemeinschaft.

 )  Ehrenamtliches Engagement ist das Rückgrat unserer Gesellschaft.
Arbeit und Wirtschaft: Wir tun, was wir können.

 )Wir fördern neue Betriebe mit Zuschüssen (z.B. Kommunalsteuerrefundierung).
 )  Wir  beteiligen uns am Ausbau der Park&Ride-Anlage (Ampelanlage)
 )  Wir unterstützen unsere bäuerlichen Betriebe (z.B. Tierzuchtförderung, …)

Aus-, Fort- und Weiterbildung: eine Lebensaufgabe.
 )Wir sorgen für zeitgemäße Bildungseinrichtungen wie Kindergarten, Volks- 
und Neue Mittelschule sowie Musikschule.

 )Wir bieten ein umfangreiches Weiterbildungsangebot mit dem Kursprogramm 
der Volkshochschule.

Wasserversorgung und Abwasserentsorgung: Das nehmen wir ernst.
 )Wir sorgen für reichliches und sauberes Trinkwasser.
 ) Durch laufende Wartung und neue Investitionen halten wir unsere weitläu-
figen Systeme auf dem neuesten Stand.

 )Wir fördern Kleinkläranlagen mit Direktzuschüssen.
Nahversorgung: Wir sorgen für kurze Wege.

 )Wir sehen unsere Chance in der mobilen Versorgung u.a. durch Bringdienste 
für Ältere.

Kinderbetreuung: Wir sorgen vor.
 )Wir sichern die Möglichkeit den Kindergarten zu erweitern durch Ankauf eines 
Baugrundstückes und garantieren den Kindergartentransport

 )Wir setzen uns für flexible Kinderbetreuungszeiten ein und unterstützen 
finanziell bestehende Einrichtungen

Familie

stark für unser 
Hofamt Priel 

Lebensqualität und Umwelt



Hofamt Priel 
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wie du. für dich.  friedrich. ein Bürgermeister für alle.

Familien: Sie sind uns wichtig.
 )Wir sorgen für Unterhaltung ihrer Kinder in den Sommerferien und stellen 
dabei Bewegung und Sport in den Mittelpunkt

 )Wir legen besonderes Augenmerk auf den Ausbau, die Pflege und Instandhal-
tung unserer Kinderspielplätze

 ) Unsere neuen Erdenbürger liegen uns am Herzen und darum fördern wir 
jeden Familienzuwachs

Unsere Jugend: Unsere Zukunft.
 )Wir sind stolz auf unsere Jugend, unterstützen sie bei ihren Aktivitäten und 
stellen Räumlichkeiten zur Verfügung

 )Wir bringen unsere Jugend sicher nach Hause – Discobus 
 ) Unser Bürgermeister hat immer ein offenes Ohr und bietet persönliche Hilfe-
stellung in vielen Lebenslagen

Senioren: Wir bieten Aktivitäten.
 ) Wir bieten den Senioren Unterhaltung -  organisieren und unterstützen Ausflüge

Wohnraum: Für jede Lebenslage.
 )Wir schaffen neue Baugründe, damit Sie Ihren Wohntraum verwirklichen kön-
nen

 )Wir vermitteln und erweitern das Wohnungsangebot laufend 
 ) Um unserer Jugend leistbares Wohnen bieten zu können, leitet unser Bürger-
meister ein Pilotprojekt im Rahmen der Gemeindekooperation „Wohnen im 
Waldviertel“

 

Feuerwehr und Rettungswesen: Helfer in der Not.
 )Wir sorgen für eine zeitgemäße Ausrüstung unserer Feuerwehr und Rettung
 )Wir stellen auch weiterhin für den Betrieb die finanziellen Mittel sicher

Zivilschutzmaßnahmen: Wir nehmen Ihre Sorgen ernst.
 )Wir organisieren Vorträge im Rahmen des Zivilschutzes
 )Mit großzügigen Mitteln schützen wir durch Wildbachverbauungen ihr Hab 
und Gut

Gemeinsam 
ein Ziel 

Sicherheit
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stark für unser 
Hofamt Priel 
Verkehrssicherheit: Eine tägliche Herausforderung.

 ) Damit Sie und Ihr Fahrzeug auch weiterhin gut unterwegs sind, investieren 
wir ständig in den Ausbau und die Erhaltung unseres umfangreichen Straßen-
netzes 

 ) Für Ihre Sicherheit optimieren wir  laufend durch Anschaffung moderner Ge-
rätschaften und Einsatz unseres Personals  einen bestmöglichen Winterdienst

Soziale Dienste: Immer für Sie da.
 ) Für Sie vermitteln und fördern wir „Essen auf Räder“
 ) Der laufende Ausbau sozialer, mobiler Dienste liegt uns besonders am Herzen 
und wird großzügig unterstützt

Gesunde Gemeinde: Damit wir fit bleiben. 
 ) Gemeinsam mit unseren Vereinen sorgen wir für zeitgemäße Sportanlagen
 ) Für Ihr Wohlbefinden laden die Heilpflanzenschule bzw. der Kräutergarten und 
ein umfangreiches Seminarangebot ein

 )Wir bieten ihnen kostenlose Beratung und Vorsorge im Rahmen des Gesund-
heitstages an

Naherholung: Wir pflegen unsere Lebenswelt. 
 ) Damit Sie sich in unserer schönen Natur erholen können, pflegen wir für Sie 
die familienfreundlichen Rad- und Wanderwege und entwickeln sie weiter

 )Mit verschiedenen Aktionen (Stopp-Littering) schaffen wir eine Gemeinde zum 
Wohlfühlen

Barrierefreiheit: Umfeld ohne Hindernisse.
 ) Um jeden  ein gemeinsames Miteinander zu ermöglichen, gestalten wir unsere 
öffentlichen Einrichtungen (Gemeindezentrum, Kindergarten, Sportanlage …) 
barrierefrei 
 

Wir garantieren Ihnen…
 ) Gute Arbeit

 ) Verlässlichkeit und Kontinuität

 ) Wertvolle Erfahrung

 ) Höchste Kompetenz

 ) Immer am Puls der Zeit

Gesundheit und Soziales
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